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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.



05 van 06

3	 Staat van baten en lasten 

Baten
Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	51_ML: a. het ontwikkelen van die eigenschappen in de mens, die leiden naar een  grotere harmonie in de samenleving, naar verdraagzaamheid jegens de  medemens en het bevorderen van broederschap onder mensen; 

b. het praktisch gestalte geven aan het tonen van Vriendschap, het bewijzen  van Liefde en het zoeken naar Waarheid;

c. uitvoering geven aan de missie, visie en kernwaarden van de Independent  Order of Odd Fellows, zoals vastgesteld door het bestuur van de  Grootloge, hierna ook te noemen: “het Algemeen Bestuur van de  Grootloge”. 


	53_ML: De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. haar lidmaatschap van de Grootloge;

b. het organiseren en houden van bijeenkomsten, 1 maal in de 2 weken;

c. andere wettige en geoorloofde middelen.


	54_ML: De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

 a. contributies van de leden; 

De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse contributie, waarvan de hoogte zal worden vastgesteld door de algemene vergadering.    

 b. donaties, 

 c. andere inkomsten.


	56_ML: n.v.t.
	57_ML: Jaarverslag Panta Rheiloge nr. 84 te Almelo over 2021.                   1 januari 2022.

Het jaar 2021 is voor onze loge geen gemakkelijk jaar geweest. Als gevolg van de Covid-19 pandemie hebben hebben we slechts een paar fysieke zittingen kunnen houden in het logegebouw van de Vrijmetselaars. Hierop kom ik hieronder terug.

Ledenmutaties:

Op 1 januari telde onze loge nog slechts 12 leden, waarbij is inbegrepen het ‘Lidmaatschap voor het :Leven’ dat aan br. Jan Postema is toegekend. Als gevolg van zijn twee herseninfarcten kan br. Jan onze zittingen niet meer bezoeken. Bovendien heeft ook br. Wemmenhove vanwege persoonlijke omstandigheden al enkele jaren niet meer op onze logezittingen acte de presence kunnen geven. 

• Wij hadden aan onze open zitting in 2020 een kandidaat voor het lidmaatschap overgehouden, waarvan wij veronderstelden dat deze heer onze gelederen zou versterken, zodra in 2021 weer fysieke zittingen mogelijk zouden zijn. De heer Jurg had al eerder aangegeven niet zo bijster geïnteresseerd te zijn in virtuele bijeenkomsten maar heeft toch vele meegemaakt. Begin mei liet hij ons helaas toch weten, geen lid  te willen worden

• Onze voorzitter, br. Wanschers had begin 2021 al aangegeven na een periode van ruim 4 jaar het stokje van voorzitter graag te willen overgeven. In de virtuele zitting van 11 mei 2021 heeft hij de daad bij het woord gevoegd en de voorzittershamer overgedragen aan br. Boelens.   

• Jubileum: op 7 mei was het precies 25 jaar geleden, dat br. Horsman is ingewijd als lid van onze loge. Omdat een fysieke bijeenkomst in een besloten ruimte niet mogelijk was, nodigde br Horsman ons uit dit jubileum op 28 mei bij hem in de tuin te komen vieren. Hiervan hebben we dankbaar gebruik gemaakt.

• Br. Berghuis had ook al eens aangegeven graag een cursus theologie te willen volgen. Deze wens heeft hij al jaren, echter tot nu toe waren er steeds te weinig geïnteresseerden om de cursus door te laten gaan. Spijtig voor onze loge is, dat als de cursus wel doorgaat, deze op de eerste en derde dinsdagavond van de maand wordt gehouden. Om die reden wilde br. Berghuis graag zijn ondervoorzittersschap overdragen aan een andere broeder. Br. Bouwhuis was bereid deze taak op zich te nemen en in de (fysieke) zitting van 7 september heeft de overdracht plaats gevonden.

 

Algemeen:

• Het bestuur bestond in 2021 uit: VM br. Wanschers / Boelens, OVM br. Berghuis / Bouwhuis, PS br. Van Lochem, Penningmeester br. Berentzen, FS br. Boelens / Man en Vertegenwoordiger br. Horsman.  

• In 2021  hebben wij als gevolg van het COVID-19 virus slechts 8 virtuele zittingen gehouden in de inwijdende graad, 4 fysieke zittingen in de inwijdende graad, 1 open zitting en 1 informele bijeenkomst. Br. Boelens heeft meerdere flyer-acties gehouden op de markt en tijdens de open zitting van 19 oktober leverde dat 1 belangstellende op en kwamen 2 leden van de lokale TV-zender Aavisie de bijeenkomst bijwonen teneinde hiervan een beeldverslag voor de TV te maken. De komst van Aavisie was nogal onverwacht en had als gevolg dat de belangstellende teleurgesteld werd in zijn verwachte kennismaking met onze loge.   

• Het opkomstpercentage was bij de inwijdende graadzittingen rond de 8 leden, oftewel 67 %. Ook al zijn wij een kleine loge de onderlinge band is prima en wij kunnen nog steeds voorzien in onze eigen bouwstenen. De bouwstenen hebben een hoog informatief gehalte en in de nazittingen, geleid door de OVM, werd nog heel  vaak uitgebreid nagesproken over de diverse onderwerpen. Alle broederen vinden de nazittingen een waardevolle afsluiting van de logeavond. 

• Wij hebben in 2021 regelmatig samengewerkt met de Twenthe Loge in Hengelo, die ook kampt met een gering ledenbestand. Zo hebben we samen met de Twenthe Loge op 6 september genoten van een buffet in Borne, zijn we op 5 oktober met een een aantal broeders mee geweest naar een rondleiding in Burg Steinfurt en haken we aan bij de ledenwerf-actie van CABL, waarvoor de Twenthe Loge zich eerder had aangemeld.

Op 31 december bedraagt ons ledental nog steeds 12 leden, waaronder 1 slapend lid en 1 lid met een lid met een LvhL-kaart. 




	55_ML: Aan huur voor de zaal voor de bijeenkomsten en aan andere kosten daarvoor.

Aan maatschappelijke activiteiten.
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	3_ML: * In 2021 is weer aan de financiële verplichtingen voldaan t.a.v. de Grootloge.

* De huur loge Fraternite is 9 maanden à € 170,-. De maanden juni t/m augustus worden niet betaald i.v.m. vakantie.

* De contributie is nog steeds € 20,- per maand.

* Er is in 2021 een winst ontstaan van € 534,75. 

* Naast de gebruikelijke kosten waren er in 2021 geen uitzonderlijke kosten.

* De post “Activiteiten” bestaat uit “bloemetjes/verjaardagskaarten”, “reiskosten” en ons uitje naar Hengelo.

* Er waren in 2021 geen uitgaven voor “Maatschappelijk werk”.

* De post “Giften/Schenkingen” bestaan uit extra contributie door Simon Boelens en de verjaardagskaarten zijn geschonken door Gerrit van Lochem.

* Er zijn 11 personen ingeschreven geweest als lid. We zijn geëindigd met 11 leden.
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




